
Управление образования г.Волгодонска

ПРИКАЗ

[bookmark: _GoBack]08.09.2025		  					                              № 396

г. Волгодонск

Об организации деятельности 
городских методических 
объединений педагогических 
работников в 2025-2026 учебном году


В рамках обеспечения реализации государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2018 – 2025 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642, в целях качественного развития образовательной среды в условиях реализации Федеральных государственных образовательных стандартов и Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ,  основных принципов национальной системы профессионального роста педагогических работников Российской Федерации, включая национальную систему учительского роста, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2019 г. № 3273-р, Концепции создания муниципальной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров образовательных организаций города Волгодонска, совершенствования методического и профессионального мастерства педагогических работников образовательных учреждений, развития и поддержки их творческой инициативы

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Организовать деятельность городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений в 2025-2026 учебном году. 
2.Утвердить состав городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений (Приложение № 1).
3.Утвердить положение о городском методическом объединении педагогических работников (Приложение № 2).
4. Возложить ответственность за организацию деятельности городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений на руководителей методических объединений.
5. Ведущему специалисту отдела дополнительного образования и информационно-методического сопровождения образовательных учреждений Управления образования г.Волгодонска,  Мирошниковой Е.А.,  осуществлять контроль и координацию деятельности городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений. 
6. Руководителям городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений в срок до 15.09.2025 года представить в отдел дополнительного образования и информационно-методического сопровождения образовательных учреждений (на адрес электронной почты Мирошниковой Е.А.: ekaterina.bolshakova.9393@mail.ru) план работы на 2025–2026 учебный год (Приложение № 3).
7. И.о. директора  МБУ ЦППМСП «Гармония» г.Волгодонска Брагиной  А.В.:
7.1.Организовать работу методических объединений: педагогов - психологов общеобразовательных учреждений, педагогов-психологов дошкольных образовательных учреждений, учителей-логопедов и учителей-дефектологов образовательных учреждений.
7.2.Составить и утвердить план работы  методических объединений на 2025-2026 учебный год.
7.3. Организовать работу школы молодого специалиста для педагогов - психологов и учителей - логопедов образовательных учреждений.
8. Руководителям образовательных учреждений:
8.1. Ознакомить педагогических работников с приказом.
8.2.Обеспечить педагогическим работникам, входящим согласно Приложению № 1  данного приказа в состав городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений города, благоприятные условия для участия в работе вышеперечисленных объединений.
8.3.Осуществлять работникам учреждения, входящим в состав городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений (Приложение № 1 к приказу), доплату за осуществление дополнительной работы, не входящей в круг основных должностных обязанностей, в размерах, установленных п.3.4.6 раздела 3 приложения 1 к постановлению Администрации города Волгодонска «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений города Волгодонска» от 26.01.2022 №104.
9. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя начальника Управления образования г.Волгодонска Г.А. Прудкову.

Начальник Управления                                                                        
образования г.Волгодонска                                                            И.И. Юдина





Мирошникова Екатерина Андреевна,
(8639)24-91-33


Приложение № 1
к приказу Управления
 образования г.Волгодонска
от ____________  №_______

Состав городских методических объединений педагогических работников общеобразовательных учреждений

	№ п/п
	Методическое объединение
	Руководитель МО (Ф.И.О., должность, место работы)
	Секретарь МО (Ф.И.О., должность, место работы)

	1. 
	МО классных руководителей

	Майгерова Марина Владимировна, зам. директора МБОУ СШ №15 г. Волгодонска
	Денисенко Светлана Васильевна, учитель МБОУ СШ №15 г. Волгодонска


	2. 
	
МО учителей начальных классов
	
Кичкина Татьяна Николаевна, учитель МБОУ СШ №7 г.Волгодонска
	
Яковлева Елена Валерьевна, учитель МБОУ СШ №7 г. Волгодонска


	3. 
	МО учителей русского языка и литературы
	Заболотнова Ольга Ивановна, учитель МБОУ СШ №11 г.Волгодонска
	Матвеева Антонина Николаевна, учитель МБОУ «Лицей «Политэк» г.Волгодонска 

	4. 
	МО учителей иностранного языка
	Бедарева Татьяна Викторовна, учитель МБОУ СШ №18 г.Волгодонска
	Михеева Кристина Николаевна, учитель МБОУ «Лицей №24» г.Волгодонска

	5. 
	МО учителей математики
	Чернышкова Ирина Николаевна, учитель МБОУ СШ №11 г. Волгодонска
	Станева Марина Владимировна, учитель МБОУ СШ №13 г.Волгодонска

	6. 
	МО учителей физики
	Афонина Лилия Анатольевна,
 учитель МБОУ СШ №8 «Классическая» г.Волгодонска

	Кононенко Татьяна Васильевна, учитель
МБОУ СШ № 9 им. И.Ф. Учаева г.Волгодонска

	7. 
	МО учителей информатики
	Полтавцева Анастасия Алексеевна, учитель МБОУ СШ №5 г.Волгодонска
	Миргородская Анна Станиславовна, учитель МБОУ СШ №18 г.Волгодонска

	8. 
	МО учителей естественнонаучных дисциплин (химия, биология, география)
	Бочарова Инна Владимировна, учитель МБОУ «Лицей «Политэк» г.Волгодонска
	1. Истомина Светлана Сергеевна, учитель МБОУ СШ №7 г.Волгодонска, 
2.Невротова Оксана Владимировна, учитель МБОУ «Лицей «Политэк» г.Волгодонска

	9. 
	МО учителей общественных дисциплин (история, обществознание, право)
	Бутова Анна Юрьевна, учитель МБОУ СШ №22 
	Шевырева Светлана Викторовна, учитель МБОУ «Лицей №16» г.Волгодонска

	10. 
	МО учителей музыки
	Шароварченко Елена Анатольевна, учитель МБОУ СШ №22 
	Тазенок Елена Александровна, учитель МБОУ «Гимназия «Шанс» г.Волгодонска


	11. 
	МО учителей ИЗО, технологии, МХК 
	Мелких Марина Викторовна, учитель МБОУ СШ № 21 г.Волгодонска  
	Овсянникова Светлана Ивановна, учитель МБОУ «Лицей «Политэк» г.Волгодонска

	12. 
	МО учителей физической культуры 
	Донецкая Ирина Юрьевна, учитель МБОУ СШ №11 г.Волгодонска
	Соколова Марина Михайловна, учитель МБОУ СШ «Центр образования» г.Волгодонска

	13. 
	МО преподавателей - организаторов ОБЖ
	Бакланов Евгений Иванович, преподаватель – организатор ОБЖ МБОУ СШ №7 г.Волгодонска
	Шубина Наталья Григорьевна, преподаватель – организатор ОБЖ  МБОУ СШ №12 г.Волгодонска

	14. 
	МО педагогов - психологов
	Пронина Елена Евгеньевна, методист, педагог-психолог МБУ ЦППМСП «Гармония» г.Волгодонска
	Астафьева Наталия Владимировна, педагог-психолог МБОУ «Лицей №24» г.Волгодонска 



Состав городских методических объединений педагогических работников дошкольных образовательных учреждений

	№ п/п
	Методическое объединение
	Руководитель МО (Ф.И.О., должность, место работы)
	Секретарь МО (Ф.И.О., должность, место работы)

	1. 
	МО старших воспитателей
	Демина Татьяна Германовна, старший воспитатель МБДОУ ДС «Золотой ключик» г.Волгодонска
	Бачинина Ирина Анатольевна, старший воспитатель МБДОУ ДС «Гусельки» г.Волгодонска

	2. 
	МО воспитателей
	Земскова Рената Викторовна, старший воспитатель МБДОУ ДС «Улыбка» г.Волгодонска
	Железникова Лариса Анатольевна, старший воспитатель МБДОУ ДС «Тополек» г.Волгодонска

	3. 
	МО музыкальных руководителей
	Синяговская Олеся Валериевна, музыкальный руководитель МБДОУ ДС «Золотой ключик» г.Волгодонска
	Чмырь Наталья Анатольевна, музыкальный руководитель МБДОУ ДС «Малыш» г.Волгодонска

	4. 
	МО инструкторов по физической культуре
	Кириллова Светлана Алексеевна, инструктор по физической культуре МБДОУ ДС «Катюша» г.Волгодонска
	Бережная Зинаида Александровна, инструктор по физической культуре МБДОУ ДС «Колокольчик» г.Волгодонска

	5. 
	МО педагогов-психологов
	Субочева Виктория Алексеевна, педагог-психолог, методист МБУ ЦППМСП «Гармония» г.Волгодонска  
	Слаква Евгения Александровна,
педагог-психолог  МБДОУ ДС «Гусельки» г.Волгодонска

	6. 
	МО учителей-логопедов, учителей-дефектологов
	Брагина Алла Владимировна, учитель-логопед, методист МБУ ЦППМСП «Гармония» г.Волгодонска
	Зайцева Елена Федоровна, учитель-логопед МБДОУ ДС «Малыш» г.Волгодонска




Приложение № 2
к приказу Управления
образования г.Волгодонска
от _____________  №_______
Положение
о городском методическом объединении педагогических работников образовательных учреждений

1. Общие положения
1.1. Городское методическое объединение организуется при наличии не менее десяти педагогических работников по предмету, проблеме, программам или воспитательно-педагогическим направлениям и объединяет наиболее творческих, инициативных педагогов, ориентированных на занятия инновационной, исследовательской деятельностью.
1.2. Количество городских методических объединений и их состав определяются, исходя из необходимости комплексного решения задач, поставленных перед системой образования города и устанавливаются приказом начальника Управления образования г.Волгодонска. 
1.3. Городское методическое объединение в своей деятельности руководствуется ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного и общего образования, нормативно-правовыми документами Министерства просвещения России. Городское методическое объединение взаимодействует со школьными профессиональными объединениями педагогов, специалистами Управления образования г.Волгодонска, образовательными учреждениями города.
1.4. Городское методическое объединение осуществляет работу на основе настоящего Положения, приказов Управления образования г.Волгодонска.
1.5. Городское методическое объединение педагогов создается и ликвидируется на основании приказа начальника Управления образования г.Волгодонска. 
Целью деятельности городского методического объединения является осуществление взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на повышение профессионального мастерства педагогов и объединение их творческих инициатив для повышения качества образования. 
Задачи городского методического объединения:
- создание условий для развития профессиональной компетентности педагогов образовательных учреждений дошкольного и общего образования (в т.ч. специального и дополнительного образования детей);
- обеспечение роста ключевых компетенций педагогов, развитие их творческой инициативы;
- внедрение новых педагогических технологий в систему образования города;
- выявление наиболее актуальных проблем или проблем, вызывающих особые затруднения у педагогов города, для дальнейшей их проработки;
- формирование современного имиджа педагога через профессиональное конкурсное движение;
- определение, разработка основных направлений и форм активизации познавательной, исследовательской деятельности обучающихся и воспитанников;
- создание условий для сетевого взаимодействия педагогов.

2. Содержание деятельности городского методического объединения
2.1. Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования. 
2.2. Организация работы педагогов по изучению Федеральных государственных образовательных стандартов.
2.3. Выработка единых требований к оценке результатов освоения программ.
2.4. Освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности по своему направлению работы.
2.5. Пропаганда современных достижений науки и передового педагогического опыта. 
2.6. Консультирование и оказание необходимой помощи педагогам в вопросах использования нормативной и методической документации, программного обеспечения, организации инновационной деятельности.
2.7. Анализ образовательной деятельности по предметам.
2.8. Организация открытых уроков, занятий, мастер-классов по определённой теме с целью ознакомления с методическими разработками по своему направлению работы.
2.9. Участие  в проведении конкурсов профессионального мастерства. 
2.10. Участие в организации и проведении городских этапов предметных олимпиад, интеллектуальных и творческих конкурсов учащихся.

3. Основные формы работы в городском методическом объединении
Коллективные:
· методический семинар;
·  научно-практическая конференция; 
· педагогические чтения; 
· панорама педагогических идей;
· эстафета педагогического мастерства и др.
Групповые:
· «круглый стол»; 
· взаимопосещение уроков; 
· мастер-классы;  
· открытый урок;
· методический диалог;
· методический ринг и др.
Индивидуальные:
· индивидуальные консультации;   
· стажировки;  
· самообразование;  
· курсовая подготовка; 
· разработка диагностических процедур, заданий, тестов; 
· разработка собственных средств наглядности;
· работа над методической темой, представляющей профессиональный интерес;
· рефлексия и анализ собственной деятельности;
· наставничество и др.

4. Руководство городского методического объединения
4.1. Руководителем городского методического объединения может быть педагог, имеющий I или высшую квалификационную категорию. 
4.2. Руководитель и секретарь городского методического объединения назначаются приказом начальника Управления образования г.Волгодонска из числа наиболее опытных педагогов.
4.3. Руководитель городского методического объединения несет ответственность за организацию деятельности городских методических объединений педагогических работников образовательных учреждений города, создает условия для реализации цели и задач объединения:
- оформляет документацию городского методического объединения педагогов;
- планирует работу городского методического объединения; 
- анализирует деятельность городского методического объединения; 
- организует работу по выявлению типичных трудностей педагогов методического объединения;
- организует работу по изучению нормативной документации и методической литературы; 
- создает условия для разрешения трудностей педагогов в профессиональной деятельности. 
4.4. Секретарь городского методического объединения:
- принимает участие в организации и проведении городских мероприятий;
- совместно с руководителем методического объединения оформляет документацию городского методического объединения педагогов.

5. Документация городского методического объединения
Городское методическое объединение должно иметь следующие документы:
- положение о городском методическом объединении;
- анализ работы за прошедший год;
- план работы городского методического объединения на текущий учебный год;
- протоколы заседаний городского методического объединения (в т.ч. листы регистрации и фотоотчет);
- банк данных об учителях методического объединения: количественный и качественный состав (возраст, образование, педагогический стаж, УМК, проблема, над которой работает педагог, квалификационная категория, контактный телефон);
- доклады выступающих с указанием на титульном листе: наименования образовательного учреждения, фамилии, имени и отчества выступающего. Объём выступления должен быть не менее 5 страниц печатного текста при следующих параметрах: формат А4 с полями не менее: левое – 30 мм; правое – 10 мм; верхнее – 20 мм; нижнее – 20 мм. Рекомендуется использовать: шрифт Times New Roman, высота 14, межстрочный интервал – одинарный. Выравнивание по ширине, красная строка 1.25. Кроме бумажного варианта выступления, участники методического мероприятия предоставляют копию текста на электронных носителях в формате MicrosoftWord за 3 календарных дня до назначенной приказом даты проведения методического объединения и активную ссылку на размещенный материал в сети интернет.

6. Права членов городского методического объединения
Члены городского методического объединения имеют право:
- вносить предложения по организации методической работы в городе;
- вносить предложения по изучению, обобщению и распространению передового педагогического опыта в образовательных учреждениях города;
- быть рекомендованным для участия в образовательных проектах регионального и муниципального уровня;
- выдвигать от методического объединения педагогов для участия в профессиональных конкурсах.

7. Обязанности членов городского методического объединения

Члены городского методического объединения обязаны:
- знать нормативные документы, приоритетные направления в образовании, тенденции развития методики преподавания предмета (цикла предметов), программного обеспечения;
- участвовать в заседаниях городских методических объединений, практических семинарах, секциях, конференциях по актуальным вопросам обучения и воспитания учащихся; 
- принимать активное участие в подготовке материалов к проведению школьного этапа всероссийской олимпиады школьников;
- стремиться к повышению уровня профессионального мастерства.

8. Контроль за деятельностью городского методического объединения

Контроль за деятельностью городского методического объединения осуществляет отдел дополнительного образования и информационно-методического сопровождения образовательных учреждений Управления образования г.Волгодонска.

Приложение № 3
 к приказу Управления
 образования г.Волгодонска
от ______________  №______

План работы городского методического объединения  
на 2025 – 2026 учебный год*
Наименование методического объединения
__________________________________________________________________
Методическая тема:______________________________________________________________
Цель:______________________________________________________________
Задачи:____________________________________________________________
Планируемый результат__________________________________________________________
	№ п\п
	Дата, время, место проведения
	Форма, тематика заседания
	Категория участников 
	Информация о педагогах, выступающих на МО
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	Февраль (апрель) 2026 года
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*Возможно дополнительное количество МО

